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	PHIẾU KHẢO SÁT SINH VIÊN TỐT NGHIỆP NĂM 2011




Những thông tin dưới đây liên quan đến chất lượng khóa học tại trường, do vậy Anh/chị hãy suy nghĩ và trả lời một cách  khách quan bằng cách khoanh tròn vào một số phù hợp nhất với từng tiêu chí theo các mức độ dưới đây:

0 = Hoàn toàn không đồng ý; 
     1= Không đồng ý về cơ bản;

2= Đồng ý một phần;
      3= Đồng ý về cơ bản; 
4=Hoàn toàn đồng ý
	TT
	Nội dung
	Mức độ đánh giá

	
	Mục tiêu, công tác tổ chức đào tạo
	

	1
	Những thông tin về ngành Dược học được cung cấp đầy đủ
	0
	1
	2
	3
	4

	2
	Những thông tin liên quan đến quy chế đào tạo được cung cấp đầy đủ vào đầu khóa học
	0
	1
	2
	3
	4

	3
	Những thông tin liên quan đến mục tiêu, chương trình đào tạo được cung cấp đầy đủ, kịp thời
	0
	1
	2
	3
	4

	4
	Công tác đào tạo của khóa học được tổ chức và thực hiện tốt
	0
	1
	2
	3
	4

	5
	Các dịch vụ tư vấn, hỗ trợ học tập đáp ứng được yêu cầu người học
	0
	1
	2
	3
	4

	
	Chương trình đào tạo
	
	
	
	
	

	6
	Chương trình đào tạo có mục tiêu rõ ràng và phù hợp với yêu cầu xã hội
	0
	1
	2
	3
	4

	7
	Cấu trúc chương trình đào tạo mềm dẻo, tạo nhiều thuận lợi cho sinh viên
	0
	1
	2
	3
	4

	8
	Chương trình đào tạo có khối lượng vừa phải so với thời lượng quy định
	0
	1
	2
	3
	4

	9
	Các môn học trong chương trình có được cập nhật đổi mới
	0
	1
	2
	3
	4

	10
	Chương trình đào tạo có tỷ lệ phân bố giữa lý thuyết và thực hành hợp lý
	0
	1
	2
	3
	4

	11
	Chương trình đào tạo cung cấp cho người học những kiến thức, kỹ năng chuyên môn đáp ứng mục tiêu đào tạo
	0
	1
	2
	3
	4

	12
	Các môn học được sắp xếp hợp l‎ý, đảm bảo tính logic và hệ thống kiến thức
	0
	1
	2
	3
	4

	
	Hoạt động giảng dạy và kiểm tra, đánh giá
	
	
	
	
	

	13
	Người học được khuyến khích thảo luận trong quá trình học
	0
	1
	2
	3
	4

	14
	Giảng viên chú trọng giới thiệu với sinh viên các tài liệu tham khảo phục vụ môn học
	0
	1
	2
	3
	4

	15
	Giảng viên tích cực đổi mới phương pháp giảng dạy
	0
	1
	2
	3
	4

	16
	Giảng viên tích cực ứng dụng công nghệ thông tin và các phương tiện dạy học trong giảng dạy
	0
	1
	2
	3
	4

	17
	Giảng viên thực hiện nghiêm túc giờ giấc, lịch trình giảng dạy
	0
	1
	2
	3
	4

	18
	Phương pháp giảng dạy của giảng viên cơ bản đã tích cực hóa được người học
	0
	1
	2
	3
	4

	19
	Các giảng viên đã thực hiện khá hiệu quả các phương pháp dạy học tích cực
	0
	1
	2
	3
	4

	20
	Các giảng viên nhiệt tình, tận tâm với người học
	0
	1
	2
	3
	4

	21
	Phương pháp kiểm tra, đánh giá thể hiện được tính đa dạng, có sự đổi mới
	0
	1
	2
	3
	4

	22
	Phương pháp kiểm tra, đánh giá kết quả học tập đảm bảo tính chính xác, khách quan
	0
	1
	2
	3
	4

	
	Ảnh hưởng của khóa học tới việc phát triển các kỹ năng, năng lực
	
	
	
	
	

	23
	Khóa học giúp phát triển những kỹ năng chuyên môn cần có của ngành Dược
	0
	1
	2
	3
	4

	24
	Khóa học giúp phát triển được kỹ năng làm việc nhóm
	0
	1
	2
	3
	4

	25
	Khóa học đã giúp phát triển được các kỹ năng sống cần thiết để ứng dụng trong cuộc sống
	0
	1
	2
	3
	4

	26
	Khóa học giúp phát triển kỹ năng tự học, tự nghiên cứu
	0
	1
	2
	3
	4

	27
	Khóa học giúp phát triển kỹ năng giao tiếp
	0
	1
	2
	3
	4

	28
	Khóa học giúp phát triển 1 số phẩm chất cần thiết (tự tin, tự lập, ...) cho hoạt động nghề nghiệp
	0
	1
	2
	3
	4

	29
	Khóa học giúp phát triển được năng lực giải quyết vấn đề
	0
	1
	2
	3
	4

	30
	Khóa học giúp phát triển được năng lực tư duy phê phán
	0
	1
	2
	3
	4

	
	Cơ sở vật chất phục vụ hoạt động dạy và học
	
	
	
	
	

	31
	Nhà trường có đủ phòng học, trang thiết bị phục vụ dạy học 
	0
	1
	2
	3
	4

	32
	Phòng học có đủ chỗ ngồi, đảm bảo ánh sáng và thông thoáng
	0
	1
	2
	3
	4

	33
	Thư viện của trường có đủ các tài liệu thiết yếu (giáo trình/bài giảng, tài liệu tham khảo chính) theo yêu cầu đào tạo
	0
	1
	2
	3
	4

	34
	Hệ thống máy tính đáp ứng tốt nhu cầu đào tạo và khai thác thông tin
	0
	1
	2
	3
	4

	35
	Cơ cở vật chất, trang thiết bị phục vụ thực hành đáp ứng được yêu cầu
	0
	1
	2
	3
	4

	
	Các hoạt động hỗ trợ người học
	
	
	
	
	

	36
	Các hoạt động Đoàn, Hội thiết thực và có hiệu quả
	0
	1
	2
	3
	4

	37
	Các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao đáp ứng nhu cầu 
	0
	1
	2
	3
	4

	38
	Công tác sinh hoạt chính trị, giáo dục pháp luật được tổ chức hiệu quả
	0
	1
	2
	3
	4

	39
	Các hoạt động hỗ trợ tìm việc làm (tư vấn hướng nghiệp, hội thảo, hội chợ việc làm…) hiệu quả
	0
	1
	2
	3
	4

	40
	Công tác an ninh của nhà trường đảm bảo tốt
	0
	1
	2
	3
	4

	41
	Nhà trường hỗ trợ hiệu quả cho hoạt động nghiên cứu khoa học của sinh viên
	0
	1
	2
	3
	4

	42
	Về cơ bản Anh/chị hài lòng với khóa học tại trường
	0
	1
	2
	3
	4


Sau thời gian học tập tại trường, Anh/chị đã đạt được các kỹ năng dưới đây ở mức độ nào? (Đánh dấu X vào mức độ phù hợp)

	TT
	Kỹ năng
	Mức độ đạt được

	
	
	Yếu
	TB
	Khá
	Tốt

	1
	Kỹ năng phân tích và tổng hợp vấn đề
	
	
	
	

	2
	Kỹ năng hợp tác, làm việc nhóm
	
	
	
	

	3
	Kỹ năng viết báo cáo tham luận
	
	
	
	

	4
	Kỹ năng thuyết trình các vấn đề
	
	
	
	

	5
	Kỹ năng giải quyết vấn đề
	
	
	
	

	6
	Kỹ năng ra quyết định
	
	
	
	

	7
	Kỹ năng vận dụng kiến thức chuyên môn vào thực tế
	
	
	
	

	8
	Kỹ năng giao tiếp
	
	
	
	

	9
	Kỹ năng tìm kiếm và xử l‎ý thông tin
	
	
	
	

	10
	Kỹ năng sử dụng máy tính và các phần mềm thông dụng trong lĩnh vực y dược
	
	
	
	


Sau thời gian học tập tại trường, những năng lực hoặc khả năng dưới đây Anh/chị đạt được ở mức độ nào? (Đánh dấu X vào mức độ phù hợp)

	TT
	Năng lực/khả năng
	Mức độ đạt được

	
	
	Yếu
	TB
	Khá
	Tốt

	1
	Năng lực làm việc độc lập
	
	
	
	

	2
	Năng lực tư duy sáng tạo
	
	
	
	

	3
	Năng lực tự học
	
	
	
	

	4
	Năng lực tự nghiên cứu
	
	
	
	

	5
	Năng lực tổ chức triển khai việc thực hành tốt trong các lĩnh vực chuyên môn
	
	
	
	

	6
	Năng lực xây dựng, triển khai kế hoạch về công tác dược
	
	
	
	

	7
	Năng lực tổ chức triển khai hoạt động khoa học công nghệ trong lĩnh vực dược 
	
	
	
	

	8
	Năng lực tư vấn, hướng dẫn cho các nhân viên y tế và cộng đồng về thuốc
	
	
	
	

	9
	Năng lực tổ chức và quản l‎‎ý 
	
	
	
	

	10
	Năng lực ngoại ngữ
	
	
	
	

	11
	Thích ứng với sự đa dạng, phức tạp của thực tế
	
	
	
	

	12
	Tự tin trong môi trường làm việc có cạnh tranh
	
	
	
	


Theo Anh/chị khóa học tại Trường có điểm mạnh nhất/điểm yếu nhất nào?
 Điểm mạnh nhất:
	

	

	

	Điểm yếu nhất:

	

	

	


Ý kiến đóng góp để nâng cao chất lượng đào tạo của nhà trường (chương trình đào tạo, tổ chức đào tạo, cơ sở vật chất, đội ngũ giảng viên,các hoạt động hỗ trợ người học…):

	

	

	

	


 Anh/chị vui lòng cung cấp một số thông tin cá nhân sau: (Những thông tin cá nhân chỉ được sử dụng để xây dựng bộ cơ sở dữ liệu về sinh viên sau tốt nghiệp và mạng lưới thu thập thông tin phản hồi sau đào tạo)

Họ và tên: ........................................... Mã sinh viên: ..........................Lớp/Khóa: .............. 
Ngày sinh: ................ ......................     Điện thoại: ...............................................................

Email: ......................................................................................................................................
 Chân thành cảm ơn sự hợp tác của anh/chị./.

